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1. Perfil del Congreso
a. Antecedentes

A partir del ano 2006, se ha desarrollado anualmente los Encuentros
Centroamericanos de Escuelas Técnicas y Centros de Formaciéon Profesional
Salesianos, con el objetivo de proveer espacios de reflexion respecto a la oferta de
formacion técnica salesiana y presentar propuestas frente a los desafios del
contexto actual. En 2006, el trabajo de las mesas gener6 como propuesta, evaluar
los resultados de la gestion de la Red de centros y escuelas para el periodo en
cuestion y definir estrategias para el siguiente periodo. En 2007, se trat6 el tema de
la Educacién Basada en Competencias Laborales - EBCL, obteniendo como
resultados del evento la necesidad de fortalecer y hacer operar a la Red, trabajar
con una metodologia comin validada en otros paises, como la EBCL y una agenda
estratégica a partir de ocho factores identificados en el FODA de la Red.

b. Descripcion

En 2008 y a manera de dar continuidad a los eventos desarrollados en los afos
anteriores, el V Congreso Centroamericano de Educacion Técnica y Formacion
Profesional, obedece al esfuerzo iniciado por la Inspectoria de responder de forma
pertinente y cualificada a las necesidades de los jovenes, sobre todo los méas
vulnerables por la situacion social, econémica y laboral, y participar activamente en
el desarrollo sostenido de los paises del area centroamericana.

Para ello, busca formar personas que trabajen con calidad, responsabilidad y
competencia, guiados y sostenidos por un sélido marco ético y un compromiso de
construccion de una sociedad mas justa y solidaria.

c. Tema Principal del Congreso
“FORMACION POR COMPETENCIAS CON CALIDAD”.

d. Objetivos del Congreso

Analizar los conceptos y sistemas de calidad aplicados a la Educacién Técnica y
la Formacion Profesional.
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* Valorar el impacto de la aplicacion o no de los sistemas de Calidad en la ET y

FP.

Evaluar el estado actual de la oferta formativa en el area Centroamericana en

materia de calidad.

* Proyectar el futuro de la ET y FP en vistas a la instauraciéon de sistemas de
mejora continua en la Educacion Basada en Competencias.

e. Participantes en el Congreso

* Directores, Coordinadores Escolares y Técnicos, Instructores, y Docentes de los
Centros Salesianos de ET y FP y de otras instituciones publicas o privadas
afines.

* Funcionarios de los Ministerios de Educacién, Trabajo y Economia.

Funcionarios del Instituto Salvadoreno de Formaciéon Profesional, INSAFORP.

* Gerentes de Personal de empresas nacionales.

Se espera alrededor de 100 participantes

f. Participantes en capacitaciones desarrolladas en el marco del
Congreso

* Directores, Coordinadores Escolares y Técnicos, Instructores, y Docentes de los
Centros Salesianos de ET y FP y de otras instituciones publicas o privadas
afines.

g. Lugar
* Congreso: Instalaciones de FEPADE, San Salvador.
Capacitacion a personal técnico, instructores y docentes: CRESCO, Ciudad de
Soyapango, El Salvador.
h. Fechas
* Congreso: Sabado 18 y Domingo 19 de octubre de 2008.

Seminario A personal técnico, instructores y docentes: Lunes 20 al miércoles 22
de octubre de 2008.
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i. Financiacion

Aportes de la Asociacion Institucion Salesiana de Centro América.
Aportes de JTM-AECID
Aportes de MICROSOFT
Otros patrocinadores nacionales e internacionales;
Aportes de los participantes:
1. Al congreso: US$ 25.00 con alojamiento
2. Al seminario: US$60.00

2. Perfil del Seminario: “Diseio, desarrollo, implantacion, evaluacion,
mejora continua e investigacion. Procesos de calidad en un modelo
didactico basado en competencias”

» Dirigido a: personal técnico, docentes e instructores
» Facilitadora: Dra. Maria Elena Morin Garcia, del Centro Interdisciplinario
para el Aprendizaje, Monterrey, N.L. México

*= Duracién: 20 horas presenciales

* Cupo: 25 personas.



